
南砺市『副業』応援市民プロジェクト概要

南砺市

南砺市の課題
Uターン促進につながる良質な関
係人口の創出。継続的に南砺市
と関わり、南砺市のファンとな
る応援市民を増やす。

南砺市企業の課題
事業拡大のノウハウやスキルを
持つ高度人材が地域に少ない。
また、それら人材を継続雇用す
る企業体力も不足。

都市部人材（正社員）
キャリアアップや良質な経験機
会を得たい都市部人材と、人材
不足の地方企業を「副業」で
マッチングするサービス。

都市部

南砺市役所

南砺市企業

（副業プラットフォーム「Skill Shift」）

すぐに
移住はしない

副業
したい

趣味

南砺市『副業』応援市民
プロジェクト拠点

南砺市、南砺市商工会、㈱
grooves（グルーヴス）が南砺市
クリエイタープラザを拠点とし、
都市部人材と地域企業のマッチ
ングを促進します。

新しい人材活用
セミナー・啓蒙

南砺市企業の
副業人材募集

実力を
試したい

地域貢献
地方創生

将来的に
Uターンにつながる
関係人口増やしたい

事業拡大したい
人材育成したい
雇用はできない

都市部人材

「副業解禁」されている企業に勤める正
社員は様々な業務スキル・ノウハウを
持っている。お小遣い稼ぎより「やりが
い」を重視する高度人材層。

副業を通じた良質で継続的な関係人口
帰省

営業強化やマーケティング手法、IT活用、

海外進出など、都市部企業の正社員がもつ
業務スキルやノウハウを「副業」で取り込
み、事業強化につなげる。
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