
とやま建設女子´s魅力ある職場づくり支援事業 活用事例

事例② 女性用休憩室の整備

女性社員のモチベーション向上及びリフレッシュを促すため、
経年劣化の激しかった女性用休憩室を改修し、労働環境を改善
した例。

改修前 改修後

事例① 女性用トイレの改修

女性技術者を積極的に採用していくため、老朽化していた女性
用トイレを改修し、労働環境を改善した例。

改修前 改修後

・畳表替え
・エアコンの更新
・壁クロス張替え
・押入ロッカーの
設置 等


