
「富山マッチボックス」の開設について

７月１日（水） からサービス開始
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多様な人材と県内企業をつなぎ、スポットワークの利用を促す
県独自の人材マッチングサービス「富山マッチボックス」

企業、事業所
登録・求人検索 求人掲載・雇用

求職者等

若者・女性元気な高齢者 社会人・資格者

➢ スポットワークは、多様な人材の活躍を後押しする有効な手段

➢ 短期的就業を入口に、継続的な就業、中長期雇用につながる可能性

⇒本サービスを通じ、県内の人材確保と柔軟な働き方の推進に繋げる
オンライン上で人材マッチング

県内に事業所をもつ企業・法人等富山県内外の求職者の方々
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○背景・趣旨

• 「富山あぐりマッチボックス」 において一定の成果 （農業分野で先行実施）

✓ 農繁期の短期的な人材確保

✓ 地域住民や農業に興味がある方との接点創出、継続的な雇用へ

⇒ 対象を全産業に拡大 （農業分野で培った仕組みを発展）

• 安心して利用いただける環境を整える 

• 介護・看護、建設分野の普及・展開を重点的に支援 （喫緊の政策課題に対応）

• 県内事業者の ９割以上がスポットワーク未活用

✓ 人材確保の有力な選択肢となり得るが、県内での活用は十分に
広がっていない

マッチング数：約2,850件⇒長期雇用：24名



富山マッチボックスの開設について

3

求職者の方はこちらから

（担当）人材確保推進課

事業者の方はこちらから

○サービスの利用について

専用フォームからご登録ください

多くのご登録をおまちしています！
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