
（２）  労働争議調整事件一覧表

従業員数 申請年月日

組合員数 終結年月日 区分 理由

63 ８．　２．　９

20 ８．　２．１６

調整員

－ ―

調整回数所要日数

終結状況

取下げ

労使間の自主交渉により年末一
時金について妥結したことから、
申請者があっせんを取り下げた
ため

8

事件番号 調整区分 業  種 調  整  事  項

８―１ あっせん 鉄工業

・2025年年末一時金につ
いて、会社回答額の根拠
の具体的説明及び上積
みの要求


