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	【募集】外国人材定着モデル企業
	県内企業の外国人材定着に向けた取組みを伴走支援します！
	◆県内企業が実施する外国人材定着に向けた日本語教育、職場環境整備、地域 　交流等の取組みを実施するモデル企業を募集し、定着支援員(行政書士)や地域 　おこし協力隊が伴走支援します！
	外国人材定着の取組みを考えている企業の皆様 こんなお悩みはありませんか？
	日本語学習 支援方法 がわからない


	【概要】
	相互理解のため のセミナーを 開催したい
	地域とどう 繋がったらよいか わからない
	外国人材の定着のため、日本語教育や職場環境整備、地域交流等の取組みを実施するモデル企業を募集し、日本語教育、職場環境整備、地域交流等の取組みを定着支援員と地域おこし協力隊が伴走支援します

	【募集対象】
	県内に事務所を有している中小企業等（５社程度）

	【スケジュール（イメージ）】
	①【５～６月頃】定着支援員と一緒に外国人材の定着に向けた課題を整理 ②【６月頃】課題に応じて年間計画を策定 ③【６～１月頃】日本語教育や職場環境整備、地域交流等の取組みを実施  ※上記３つの取組みの中で費用が発生する場合、補助制度を活用可能  ※その他企業の課題に応じて課題解決に向けた伴走支援を実施 ④ 【２月頃】効果測定を実施、定着支援員等と事例をまとめる

	【応募方法等】
	①募集期間：令和８年４月15日（水）～５月８日（金）17時 ②応募方法：募集期間内に応募書類を以下問い合わせ先にメールに提出 ※募集要領、応募書類など詳細は、富山県ホームページでご確認ください
	【問い合わせ先】 　富山県 地方創生局 多文化共生推進室 　外国人共生社会推進課    〒930-8501 富山市新総曲輪1-7 　TEL: 076-444-8873 　E-mail:atabunkakyosei@pref.toyama.lg.jp
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