
令和８年度 富山県職員採用試験「大卒程度（先行枠）」 公告 要旨 

 

１ 試験区分及び採用予定人員  

試験区分 採用予定人員 

総合行政 10名程度 

総合行政（デジタル） 若干名 

農業 ６名程度 

林業 ７名程度 

総合土木 １５名程度 

建築 ３名程度 

 
２ 受験資格 
   次のいずれかに該当する者 
   ⑴ 平成３年４月２日から平成17年４月１日までに生まれた者 
   ⑵ 平成17年４月２日以降に生まれた者で次のいずれかに該当する者 

ア 学校教育法に基づく大学（短期大学を除く。）を卒業した者又は令和９年３月ま
でに卒業見込みの者 

イ 富山県人事委員会がアに掲げる者と同等の資格があると認める者 
※総合行政は、「大卒程度（通常枠）」の総合行政との併願は不可 

 
３ 日  程（令和８年）                    
⑴ 公 告 日   ２月９日（月） 
⑵ 受付期間   ２月27日（金）10時から３月23日（月）17時15分まで（電子申請のみ） 
⑶ 第一次試験  ４月12日（日） 
⑷ 同合格発表  ４月21日（火）（予定） 
⑸ 第二次試験  ５月18日（月）から５月26日（火）（予定）のうち１日 
⑹ 同合格発表  ６月３日（水）頃（予定） 

 
４ 第一次試験会場 
   富山県農協会館（富山市新総曲輪） 
   都道府県会館（東京都千代田区） 
 
 
 
 
 
 
 

 
５ 試験の方法及び内容 

区分 種目 
配点 

内容 総合行政 総合行政 
以外 

第一次 
試  験 

基礎能力試験 
（SPI３) 

100点 100点 
職務遂行に必要な総合的な基礎能力（能力
検査のみ）についての択一式による試験 

アピールシート ―  
県政の課題解決のための施策等について
記載 

専門性確認
シート 

 ― 
これまでに学んできた専門的知識や得意
分野について記載 

小計 100点 100点  

第二次 
試  験 

個別面接 180点 180点 

主として人柄、対人的能力、専門性等につ
いての個別面接（指定する同一日に２回） 
総合行政はｱﾋﾟｰﾙｼｰﾄに基づくﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ
を併せて実施 

論文試験 20点 20点 
与えられた課題についての記述式による
試験 

適性検査 ― ― 職務遂行に必要な適性についての検査 

小計 200点 200点  

合計 300点 300点  
※１ 総合行政以外は、総合行政（デジタル）、農業、林業、総合土木、建築 
※２ アピールシート及び専門性確認シートは受験申込時に提出し、面接試験において

使用する。 
※３ 論文試験及び適性検査は第一次試験日（４月12日（日））に行うが、第二次試験と

して評価する。 
※４ 試験種目には、合格基準点を定めているものがあり、いずれか一つでも基準点に 

達しない場合は、他の試験種目の成績にかかわらず、不合格となる。 
 
６ 合格発表（各試験共通） 

合格者、不合格者ともにメール及び専用サイトのマイページ内で通知する。 
 
７ 試験結果の提供 
   第一次試験の不合格者及び第二次試験の受験者のうち、希望者には、試験種目別の得

点、総合得点及び総合順位を専用サイトのマイページ内で通知する。 
 
８ 合格者の採用の時期 
   令和９年４月１日（予定） 


