
（ ）

向上が図られると考え
ているｳｪﾙﾋﾞｰｲﾝｸﾞ指標
の項目

指標① 指標② 指標③

なないろ指標／安心・心の余裕

事業番号：８月30日(土)－⑤―3

目　的
（何のために）

　介護人材確保のため、とりわけ人材が不足している職種の人材確保に向け設けられ
た在留資格「特定技能」の外国人について、採用を行っていない県内介護事業所を対
象として、採用にあたっての不安を軽減し、雇用を促進すること。

根拠法令等 担当課･係名
厚生企画課
地域共生福祉
係

事務区分 ■自治事務　　□法定受託事務 作成責任者 竹部　針山

実施の背景

　県内の介護職員数については、2024年度～2026年度を計画期間とする第9期介護保険
事業計画によると、2026年に22,500人必要とされている一方で、現状は（2023年）
19,325人と、約3,200人の大幅な乖離がある。
　介護人材の確保が困難になる中で、県内では大規模な介護事業所を中心に外国人の
採用を積極的に行っており、2024年12月時点で約670人（うち在留資格「特定技能」
415人）の外国人が勤務しているとされる。
　一方で県社協で実施した介護事業所向けアンケート調査(2023)の回答では、県内介
護事業所等のうち75％、比較的外国人材の導入が進んでいる特養でも40％が「雇用の
予定なし」と回答しており、受入ノウハウのある事業所とそうではない事業所での差
が開いていると考えられる。

事業シート（概要説明書）

予算事業名 介護特定技能外国人マッチングから定着までの一体支援事業 事業開始年度

2022 年度(決算)

千円 0 人 0 千円

千円

千円 千円

千円

2025 年度

人

760 千円

臨時職員等 人 千円 人 千円

千円 人 0

人件費合計 0.1 人 742.3 千円 0.1 人

742.3 千円 0.1 人 760.3 千円 人 0

人 千円

コ
ス
ト

事
業
費

事業費合計 4,600 千円 4,098 千円

0 人 0

2025 年度（予算） 2024 年度(決算見込) 2023 年度(決算)

事業費内訳
（2024年度分）

委託費：4,098千円（委託先：PERSOL Global Workforce株式会社）
（内訳）介護事業所への事業周知架電　　　　1,125千円
　　　　介護事業所への事業周知チラシ郵送代　735千円
　　　　介護事業所個別訪問等　交通費　　　　326千円
　　　　成功報酬（12名×5万円）　　　　　　 600千円
　　　　人件費　　　　　　　　　　　　　　2,670千円
　　　　（※総額からの値引き　▲1,358千円）

人
件
費

担当正職員 0.1 人

千
円
千
円

関連事業
（同一目的事業等）

千
円

「特定技能」外国人の募集及び「特定技能」
外国人と県内介護事業所とのマッチング及び
マッチングが成立した特定技能外国人の支援
や入国後の職場への定着に関する支援

2,185
千
円

マッチング数20名

千
円

2024年度

上位施策事業名 担当局・部名 厚生部

事
業
概
要

対　象
(ターゲットとなる県

民等の属性)

県内に所在する介護保険サービスを提供する事業所の経営
者、人事担当者（1,200事業所程度）

対象者数（全住民に対する割合）

人 ％

実施方法

□直接実施（直営）

☑業務委託 又は □指定管理　（委託先又は指定管理者：株式会社ONODERA USER RUN）

□補助金〔直接・間接〕（補助先：　　　    　　実施主体：  　　　 　　　）

□貸付（貸付先：　　　　　　　　　）□その他（　　　　　　　　　　　　）

事業内容
（手段、手法など）

事業内容（箇条書き） 事業費 活動指標

事業説明会等による本事業の周知及び参加介
護事業所の募集

2,415



事業番号：８月30日(土)－⑤―3

事業シート（概要説明書）

予算事業名 介護特定技能外国人マッチングから定着までの一体支援事業 事業開始年度

2025 年度

2024年度

2024 年度 2023 年度 2022 年度

事業所 55

0 千円

/

千円

マッチング外国人人数
（出身国：ﾐｬﾝﾏｰ10人、ﾈﾊﾟｰﾙ2人）

人 12/20 / /

県社協実施調査において外国人を「雇用の予定な
し」と回答した事業所の割合 ％ 71.6 75.4 71.2

事業説明会参加事業所数

/

2023

/

/ /

2022 年度年度

事業の自己評価
(今後の事業の方向

性、課題等)

　外国人介護人材の確保がますます重要になっている中で、介護事業所を支援する施策は必要
と考えており、外国人材の現状や事業者のニーズを把握しながら、効果的に取り組みを進めて
いく必要がある
　県内の介護事業所には、県内外の多数の人材紹介会社から営業連絡があり、その中から安心
して契約できる会社を選定することも負担となっていることから、県が取り組むことで採用検
討のきっかけにつながると考えている。

【課題】法人の採用権限のある者（理事長レベル）の外国人採用の理解がなかなか進んでいな
いという声もあり、経営者層の理解を促す取り組みが必要。就労後の他業種への転職防止に向
けたフォローアップなど、長く働いていただける外国人の増加を図る取り組みが重要。

比較参考値
（他自治体での類似

事業の例など）

2024年度予算額及びマッチング目標人数
宮城県：12,000千円（20名）
栃木県：3,799千円（30名）
大阪府：12,967千円（30名）
鹿児島県：5,345千円（50名）
沖縄県：11,500千円（45名）

特記事項

事
業
成
果

成果目標
（指標設定理由等）

・事業を通じた外国人介護人材の直接確保
・事業説明会等を通じた、外国人採用に関する心理的ハードルの低下
・外国人材の活躍が進み、他の事業所等での新たな採用の動きの県内全体への波及

成果
（目標達成状況）

【成果指標名】（実績値/目標値） 単位

単位当たりコスト

介護職員数（推計値） 人
未公表
/20,900

18,957/
20,100

19,325/
19,300

2024 年度

事
業
実
績

活動実績

【活動指標名】（実績値/目標値） 単位

事業周知チラシ送付数（2回分） 通 2,248

／

千円

その他の財源の内容 地域医療介護総合確保基金

一般財源 千円 千円 千円 千円

事業説明会開催数
（対面1回、オンライン9回）

回 10 /

国補助金の内容

地方債 千円 千円 千円 千円財源

内訳

国補助金
千円 千円 千円

その他の財源
（使用料、手
数料など）

4,600 千円 4,098 千円 千円

財源合計 4,600 千円 4,098 千円 0 千円

総事業費 5342.3 千円 4,858 千円 0 千円 0 千円



● 定 員 各会場： 4 0 名／オンライン： 5 0 名

お
問
合
せ
先

富山県「 令和7 年度介護特定技能外国人マッ チングから定着までの一体支援事業」事務局

富山県主催

our-toyama-kaigo@onodera-user-run.comMAIL（ 担当:加来・ 若林）TEL 03-5220-8588
株式会社ONODERA USER RUN企画・ 運営

令和7年度 介護特定技能外国人
主

催

〔 予約フォーム〕

https:/ / bit.ly/ OUR-toyama-250800

下記U R L ま た は右の
QRコ ード へアク セスい

た だき 予約フ ォ ームよ

り お申し 込みく ださ い。

多く の業界で人材不足が深刻化し ている超高齢社会の日本。介護業界においても 、事業所規模

に関わら ず、外国人材を 採用する施設等が増えてき ています。県では、県内の介護施設等と 県

内で就労を希望する特定技能外国人材と のマッ チング支援を実施し ており 、本説明会において

「 特定技能」制度の説明や受入れのスケジュール、必要な準備などについてご説明いたします。

Seminar Topics
本事業の趣旨・ 目的、具体的なスケジュール

特定技能外国人材の受入れに向け、ミ ャ ン マー・ フ ィ リ ピ ン・ イ ン ド ネ

シア・ ラ オスを 中心と し た国の特徴や文化、受入れる際の注意点などを

お伝えし ます。

海外現地紹介（ 第2 回・ 第4 回のみ実施）

富山県内ですでに特定技能外国人の受入れを 行っ ている 事業所の担当

者および就労中の外国人材が登壇し ます。

医療法人社団樫の木会　 大島く る み病院

既存受入れ施設の事例紹介（ 第１ 回・ 第3 回のみ実施）

初めて外国人材を受入れる方にも安心いただけるよう 、マッ チング前に特

定技能の制度概要や特徴についてのポイント をお伝えし ます。また、外国

人材の採用に関する紹介料・ 登録支援費用についてもご説明します。

特定技能制度および費用について

特定技能外国人の「 離職防止」のポイント を 説明し ます。

実際に特定技能人材を 受け入れている 施設の事例を も と に、受入れ前

後の具体的な準備について解説し ます。

特定技能外国人の受入れに必要な準備

ボルファ ート と やま（ 富山市）

第1回・ 第3回の会場のご案内

〒9 3 0 -0 8 5 7

富山県富山市

奥田新町8 -1

高岡テクノ ド ーム（ 高岡市）

〒9 3 3 -0 8 1 6

富山県高岡市

二塚3 2 2 -5

お 申込みにつ い て

事 業

説明会

マッチング 定着までのから

一体支援
事 業

説明会

マッチング 定着までのから

一体支援

離職防止への取り 組み

事前予約制

参加
無料

会場と

オンライン

開催方法

14:00 15:30

2025

8.19火

第1回

ボルファ ート と やま
〔 会場〕

第4回

Z oom 開催
〔 オンラ イ ン 〕

14:00 15:30

2025

11.20木

〔 オン ラ イ ン 〕

第2回

Z oom 開催

10:00 11:30

2025

9.17水

第3回申込締切

10.15 水

第1回申込締切

8.12火

第2回申込締切

9.10 水

第4回申込締切

11.13 木

アクセスはこちら アクセスはこちら

第3回

高岡テクノ ド ーム
〔 会場〕

14:00 15:30

2025

10.22水

第1 回登壇

第3 回登壇 医療法人社団楽山会　 介護老人保健施設　 みし ま野苑一穂

mailto:our-toyama-kaigo@onodera-user-run.com
https://bit.ly/OUR-toyama-250800

