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向上が図られると考え
ているｳｪﾙﾋﾞｰｲﾝｸﾞ指標
の項目

指標① 指標② 指標③

なないろ指標／安心・心の余裕

2022 年度(決算)

事業番号：８月30日(土)－⑤―1

目　的
（何のために）

施設・事業所における詳細な求人ニーズの把握と求職者の適性の確認、就労後の適切
なフォローアップ等を一体的に実施することで、県内における福祉・介護人材の円滑
な参入と確実な定着を図る。

根拠法令等 担当課･係名
厚生企画課
地域共生福祉
係

事務区分 ■自治事務　　□法定受託事務 作成責任者 竹部　針山

実施の背景

県内の介護職員数は、R6～8を計画期間とする第9期介護保険事業計画によると、2026
（R8）年に22,500人必要とされているが、現状は（R4）19,325人と、約3,200人の大幅
な乖離があるほか、有効求人倍率（2024(R6)年度平均）は全職種1.41倍のところ介護
関連職種は3.79倍と高止まりしており、介護人材の確保が喫緊の課題となっている。

事業シート（概要説明書）

予算事業名 福祉・介護人材マッチング強化事業 事業開始年度 2013（H25）年度

上位施策事業名 担当局・部名 厚生部

千円 0.05 人 368.9 千円

千円

千円 5,747 千円

千円

人

千円 0.05 人 368.9

2025 年度

総事業費 7,513 千円 7,516 千円 6,918 千円 6,116 千円

353.65

380 千円

臨時職員等 人 千円 人 千円

人件費合計 人 371.15 千円 人

コ
ス
ト

事
業
費

事業費合計 7,142 千円 7,136 千円 6,564

0.05 人 353.65

2025 年度（予算） 2024 年度(決算見込) 2023 年度(決算)

事業費内訳
（2024年度分）

県社会福祉協議会職員人件費　5,936千円
求人情報、チラシ、封筒印刷代　327千円
チラシ等郵送料　280千円
事務費（消耗品費、コピー料金、県内旅費等）　593千円

371.15 千円 0.05 人人
件
費

担当正職員 0.05 人

関連事業
（同一目的事業等）

千
円

中小企業診断士等をアドバイザーとして委嘱
し、施設・事業所の要望に応じて会計や経営
管理等に専門的な指導・助言を実施

264
千
円

他職種からの求職者向けに就労オリエンテー
ションを開催し、福祉の仕事の基本的な内容
について説明

768
千
円

人 千円

380.15 千円 0.05 人

事
業
概
要

対　象
(ターゲットとなる県

民等の属性)

県内の15歳以上の就業可能な県民（福祉・介護関係の求職
者及び県内の福祉・介護関係事業者）

対象者数（全住民に対する割合）

870,000 人 約90 ％

実施方法

□直接実施（直営）

☑業務委託 又は □指定管理　（委託先又は指定管理者：(社福)富山県社会福祉協議会　　）

□補助金〔直接・間接〕（補助先：　　　    　　実施主体：  　　　 　　　）

□貸付（貸付先：　　　　　　　　　）□その他（　　　　　　　　　　　　）

事業内容
（手段、手法など）

事業内容（箇条書き） 事業費 活動指標

キャリア支援専門員（２名）を富山県社会福
祉協議会の「富山県福祉人材センター」に配
置

6,110

0.99
1.18 1.37 1.49 1.37 1.41

2.22

4.39 4.16 4.18 3.98 3.79

0

5

H24 R2 R3 R4 R5 R6

参考：本県の有効求人倍率の推移 全職種 介護関連職種



事業番号：８月30日(土)－⑤―1

事業シート（概要説明書）

予算事業名 福祉・介護人材マッチング強化事業 事業開始年度 2013（H25）年度

2025 年度

2024 年度 2023 年度 2022 年度

11

5,747 千円

107

14 〃 〃

職業訓練受講者に対する求職登録働きか
けによる福祉人材センターへの求職登録
数

人 38 記録なし 記録なし

福祉人材センター以外（ハローワーク
等）の求人へのマッチング件数

福祉人材センター登録求人とのマッチン
グ（雇用契約）件数

職業訓練受講者への求職登録働きかけ 人 126 105 110

人 3 〃 〃

福祉人材センター全体のマッチング（雇
用契約）件数

人 98 125 152

内
数

はじめてのお仕事サロン（福祉就労オリ
エンテーション）の参加者

2023

22 15人

人

事業の自己評価
(今後の事業の方向

性、課題等)

求職者が集まるハローワークと連携し、求職者のキャリアに応じた介護事業所との
マッチングに取り組むことで職場への定着につながると考えており、取り組みを着実
に進めていくことが必要

【課題】
求職者も事業所もSNSや求人サイト等多様な媒体を活用するようになり、高い求人ニー
ズはあっても、ハローワークを含む無料職業紹介所の利用は年々減少傾向にある。
無料職業紹介にたどり着く人を増やすための入口部分の施策や就職後の職場定着のた
めの取組みと合わせて進めていく必要がある。

比較参考値
（他自治体での類似

事業の例など）
山梨県：キャリア支援専門員２名の設置　2025年度予算額：12,113千円

特記事項

事
業
成
果

成果目標
（指標設定理由等）

・求職者への福祉人材情報システムの登録、福祉就労オリエンテーションを通じた介
護事業所への就業者増加
・事業所訪問による求人の掘り起こしによる求人数の増加
・就業者への定期的なフォローアップによる職場の定着

成果
（目標達成状況）

【成果指標名】（実績値/目標値） 単位

単位当たりコスト

介護職員数（推計値） 人
未公表

   /20,900
18,957/
20,100

19,325/
19,300

2024 年度

事
業
実
績

活動実績

【活動指標名】（実績値/目標値） 単位

／

千円

その他の財源の内容 地域医療介護総合確保基金

一般財源 千円 千円 千円 千円

県内のハローワークと連携した福祉・介
護のお仕事相談コーナーでの相談数

件 106 99

財源

内訳

その他の財源
（使用料、手
数料など）

7142 千円

国補助金の内容

地方債 千円 千円 千円 千円

国補助金
千円 千円 千円 千円

7136 千円 6564 千円 5747

財源合計 7142 千円 7,136 千円 6,564 千円

2022 年度年度



（ ）

（ ）

（ ）

※委託料は設計ベースのため、収入と一致しない場合あり。

総計 千円 収支差 千円

その他 千円

千円

その他 千円

委託料・指定管理料 千円 千円

補助金 千円 総計

その他

千円 人件費 千円

千円 事業費 千円

県からの財政支出金
※財源に国庫補助金を含む

312,543 千円 管理費 千円

593

千円

5,942

団体全体の
収支状況

収入 支出

国からの財政支出金

出資比率

職員人件費

求人情報・チラシ・封筒印刷費

チラシ等郵送料

その他事務費
（消耗品費、コピー料金、県内旅費等）

千円

千円

千円

市町村からの財政支出金

％

非常勤

役員

監事

職員

280

千円

千円

県出資金

その他

総計

うち
（出向／OB）

うち
（出向／OB）常勤 うち

（出向／OB）

千円

千円

千円

資本金
役
職
員

（単位：人）

　富山県社会福祉協議会は、民間の立場から地域福祉を推進することを目的として昭和27年に設立された団体で、営利を
目的としない民間組織であり、社会福祉法では第110条において「都道府県社会福祉協議会は、都道府県の区域において
（中略）地域福祉の推進を図ることを目的とする団体（以下略）」と定められている。
　同会は、県域での地域福祉の充実を目指した活動を行っており、「ともに生き、ともに支え合う福祉社会の実現」を基本理
念として、様々な福祉課題の解決や福祉サービスの向上などを目的とした広報・啓発活動、調査研究、研修会・講座の開
催、ボランティア活動の振興、福祉サービス利用者の権利擁護、福祉人材の育成・確保、経済的支援を必要とする方々へ
の生活や就業等に必要な資金の貸付けなど、幅広い活動を行っている。

千円

千円

7,142

補助金

社会福祉法人富山県社会福祉協議会

千円 7,142

千円 327

支出収入

千円

7,142

千円

委託料・指定管理料

総計

その他

千円

県からの財政支出金

市町村からの財政支出金

事業番号：８月30日(土)－⑤―1 2025 年度

財務諸表URL https://www.toyama-shakyo.or.jp/toyama-shakyo

特記事項

負債総額:395,604,635円　　資本総額：2,649,845,332円
利益剰余金（もしくは欠損金）：68,409,258円
※法人単位貸借対照表より引用

団体概要

委託・指定管理・補助　対象団体シート（概要説明書）

予算事業名 福祉・介護人材マッチング強化事業 事業開始年度 H25(2013)

千円

国からの財政支出金

千円

団体名
団体への
支出根拠

（選定経過等、
支出先の妥当

性）

同会内に「福祉人材センター」を設け、福祉・介護職に特化した求職・求人を行っている公的な無料職
業紹介所であり、当該事業の遂行は同会でしか行うことができない。

当該事業の
団体における

収支状況

資料３

職員 計73名（令和7年5月1日現在）

https://www.toyama-shakyo.or.jp/toyama-shakyo


委託先シート 2024年度実績

委託内容 委託先 委託金額 事業者選定方法

生活困窮者自立支援事業 厚生企画課 12,980 千円 随意契約

日常生活自立支援事業（成年後見制度利用促進研修会） 厚生企画課 500 千円 随意契約

重層的支援体制構築に向けた支援事業 厚生企画課 650 千円 随意契約

保育士・保育所支援センター事業 こども家庭室 5,550 千円 随意契約

令和6年度介護サービス情報の公表制度に係る公表業務 高齢福祉課 2,746 千円 随意契約

令和6年度介護サービス情報の公表制度に係る調査業務委託 高齢福祉課 535 千円 随意契約

介護職員採用募集案内作成・配付事業 厚生企画課 1,426 千円 随意契約

中学・高校生介護人材発掘事業 厚生企画課 3,240 千円 随意契約

富山県がん総合相談支援センター事業 健康課 16,232 千円 随意契約

難病患者等ホームヘルパー養成研修事業 健康課 100 千円 随意契約

がん総合相談支援センター事業 健康課 21,387 千円 随意契約

若年性認知症相談・支援センター事業 高齢福祉課 4,152 千円 随意契約

民生委員児童委員研修 厚生企画課 1,400 千円 随意契約

児童委員・主任児童委員研修 こども家庭室 408 千円 随意契約

ホームヘルパー養成研修事業（サービス提供責任者研修事業） 高齢福祉課 550 千円 随意契約

ホームヘルパー養成研修事業（ホームヘルパー技術向上研修事業） 高齢福祉課 1,350 千円 随意契約

富山型デイサービス起業家育成講座 厚生企画課 612 千円 随意契約

富山型デイサービス職員研修 厚生企画課 408 千円 随意契約

福祉サービス第三者評価評価調査者養成研修 厚生企画課 284 千円 随意契約

介護支援専門員実務研修事業 高齢福祉課 5,500 千円 随意契約

介護支援専門員更新研修及び再研修事業 高齢福祉課 2,000 千円 随意契約

とやま介護テクノロジー普及・推進センター運営事業 高齢福祉課 44,083 千円 随意契約

ハートフル保育普及研修事業 こども家庭室 254 千円 随意契約

富山県強度行動障害支援者養成研修 障害福祉課 1,159 千円 随意契約

エイジレス社会づくり推進事業 高齢福祉課 2,000 千円 随意契約

福祉施設資金貸付事業 厚生企画課 570 千円 随意契約

富山県総合福祉会館指定管理業務 厚生企画課 93,555 千円 公募

福祉情報システム管理運営業務 厚生企画課 1,752 千円 随意契約



(1)　福祉人材無料職業紹介事業の充実 (3)　福祉職場説明会（福祉のお仕事フェアinTOYAMA）の開催（4回）

①　福祉人材無料職業紹介事業の状況（保育分を含む全体数） (4)　富山の介護職員募集案内冊子作成・配布事業
・58法人掲載、3,150部 県内商業施設、スーパー、コンビニ等へ設置・配布

(5)　新任介護職員ネットワーク形成支援事業

(6)　福祉・介護人材マッチング強化事業
・キャリア支援専門員の配置（2名　介護福祉士）
・ハローワークとの連携事業

・「福祉の仕事　相談コーナー」の開設（月1～2回）
6か月後定着率 R5年度 無期雇用者121人 ％ ％ ％ ハローワーク6か所 合計93回、相談合計106件［令和5年度末 99件］

・「介護の仕事　就職支援セミナー」の実施（ハローワークと共催）
②　職業訓練受講者への求職登録案内 ハローワーク5か所 合計59回、参加者合計322名［令和5年度末 311名］

（内訳：高岡78、魚津51、砺波84、滑川60、氷見49）
5 回 ・はじめての福祉の仕事サロン(福祉就労オリエンテーション）の実施
1 回 隔月第4木曜日、4回、参加者 合計11名［令和5年度末 22名］
2 回 ・求人・求職者情報の提供

登録求職者向けに求人情報紙を毎月送付 （合計783部発行）
事業所向けのスカウトサービス7件［令和5年度末 23件］

(2)　啓発・広報活動の強化 ・富山県移住・就職フェアへの相談ブース出展、2回、相談合計3件［令和5年度 10件］

・利用促進用リーフレットの配布（求職者・学生、ハローワーク等）
・福祉とやまによる事業内容や行事等の記事の掲載（6回） (7)　人材確保相談事業
・県社協及び「福祉のお仕事」ホームページによる事業所一覧、 ・福祉職場説明会「福祉のお仕事相談コーナー」の開設

行事等の情報を掲載 ・介護の職場就職説明会 相談ブース出展 4回（富山市）
・福祉人材情報システム（COOLｼｽﾃﾑ） ・事業所訪問 15か所（内訳：事業所7､職業訓練校8）

求職者マイページによる行事等の案内をメール配信
・市町村広報誌への出張相談実施日の掲載（7市町村） (8)　調査研究事業

氷見市、滑川市、黒部市、砺波市、小矢部市、立山町、朝日町 ①　民間福祉・介護事業所の人材確保に関する調査
②　富山県出身学生及び県内学生への求職登録促進・求人情報提供
・東海北陸、新潟県、長野県ほか 24校、登録者11名［令和5年度 15名］
・県内養成校6校、登録者258名［令和5年度 199名］

(1)　高校生等の福祉の魅力体験バス教室 (1)　離職介護人材届出制度の活用推進
・ﾘｰﾌﾚｯﾄの配布、福祉とやまへの掲載等

合計66名（※中止による不参加 3名） (2)　介護助手等マッチング支援事業

(2)　中学・高校への介護の出前講座

延べ12校　820名
延べ14校　221名

(3)　がんばる介護職員応援事業
①　がんばる介護職員の表彰（通称：介護のがんばりすと2024） ・介護助手等普及推進員の配置（1名　介護福祉士・介護支援専門員）
・対象 勤続5年以上10年未満、新人の指導役、介護福祉士、所定の研修修了者 ・就職希望者の掘り起こし　　つどいの場等への訪問　83回
・推薦　18法人  24名（590法人へ依頼） ・求人登録の働きかけ　　事業所等訪問　61回
・表彰式　11/4、ファボーレ太陽の広場、「介護の日フェスティバル」内 ・広報啓発
・交流研修会　11/4、ファボーレホール、参加者 20名 募集チラシの配付　4,609枚

（地区センター・行政センター、公共施設、関係機関等へ設置）
③　高校生向け冊子による介護の魅力PR ・介護助手導入事例集の作成・配付　1,000部
・高校生向け冊子「福祉のガイド本」へ受賞者手記を掲載（県内全高校1年生へ配付）

④　イメージアップ動画の制作・SNS広告の配信 (3)　福祉人材確保対策・介護現場革新会議の運営事務受託
・県内養成校出身者編、介護の日フェスティバル編、小・中学生への啓発編の3種制作 ・福祉人材確保対策・介護現場革新会議等

　R6.8～R7.2　動画・バナー広告配信　7,573,407回 
(4)　介護福祉士等修学資金貸付事業

(4)　介護の日の啓発活動
・実行委員会及びイベントへの参加、相談コーナー開設　11/4、ファボーレ 養成施設等入学者枠

福祉系高校修学資金 5 5

離職介護人材就職準備金（介護業務に再就職する者） 10 10
介護分野就職支援金（介護分野に初めて就職する者） 15 15
障害福祉分野就職支援金（障害分野に初めて就職する者） 4 4

区分 R06 内訳 R05年度末 R04年度末

登録求人数 2,874 3,633 4,068
登録求人件数 1,511 1,908 2,160

6
内定枠（R7入学予定者） 13 13

求人相談件数 1,304 1,861 1,743

介護福祉士等修学資金
39 39

実務者研修枠 6

職場見学者数 72 121 204

求職相談件数 1,634 2,033 1,855
登録求職者数 685 一般 408 学生

144 172

277 717 749

職業訓練別 内訳 登録者数

介護職員初任者研修 52 5

125 152

〇令和6年度富山県福祉・介護職員合同入職式
〇介護職員フォローアップ研修　の実施

91.7 91.0 94.8
採用者数 98 一般 38 学生 60

職場体験数 1 8 6
紹介者数 110

計 126 38

介護福祉士実務者研修 40 33
介護に関する入門的研修 34 0

会場 参加者 R05年度末

7月26日 新川 特養1か所 6名 8月 7日 高岡③ 特養2か所

開催日 地区 会場 参加者 開催日 地区

特養2か所 13名 8月22日 富山②

件
〃 高岡① 特養1か所 5名 8月15日 高岡④ 特養2か所 6名

5名
R06新規届出件数 89 件 （うち介護48件） 73

〃 高岡⑤ 中止1か所 －

区分 R06

770 件
7月31日 富山① 特養3か所 19名 8月28日 富山③ 特養2か所 8名

特養1か所 4名
R06有効届出件数 859 件 （うち介護396件）

7月30日 高岡②

累計

登録求人件数 43 47 26

122 72 33登録求職者数
登録求人数 59 80 53

令和05年度

高校 9～2月 延べ14校 201名

内訳 R05年度末

区分 R6申請 R6決定済

R04年度末

相談件数 520 求人 110 求職 410 649 360

22
17
76

114

50
461

Ⅲ　多様な人材の参入促進・すそ野拡大

令和６年度 富山県福祉人材センター事業実施状況概要（令和７年３月末現在）
※出典：福祉人材センターセンター作成資料を県が関連事業を中心に再編集

Ⅰ　マッチング支援強化による人材確保・定着

Ⅱ　幅広い層に向けた魅力発信

採用者数 20 23 12

②　被表彰者のコメント掲載パンフレットの作成・配布　2,000部

中学 9～2月 延べ15校 1,205名

学校 開催日 実施先数 受講生徒
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県内6か所の八□- ワークで、「福祉・介護のお仕事相談コーナー」を開設。

キャリア支援専門員があなたをお手伝し、します。

福 ・ の
、仕事相談コーナー開設日

高 岡

魚 津

砺 波

〈八□- ワーク高岡〉

毎月第4火曜日

〈八□- ワーク魚津〉

毎月第1・第3水曜日

〈八□- ワーク砺波〉

毎月第2・第4金曜日

-
博
r
〉小矢部〈る凝議霊祭砺波〉

毎月第3木曜日

〈ハローワーク滑川〉

毎月第3火曜日

〈八□- ワーク氷見〉

毎月第1木曜日

介護福祉士、社会福祉士などの専門職

経験者が、就職活動のアドバイスや、求職者
にふさわしし、職場の
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「はじめての福祉の仕事サロン」開催のご案内 

                                    

    

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※雇用保険受給者の方の参加は求職活動実績となります。 
 

 

 

＜主  催＞ 社会福祉法人 富山県社会福祉協議会  

 

日時：原則 隔月（奇数月）第 4 木曜日  
１３：３０～１６：００ 

会場：富山県総合福祉会館（サンシップとやま）  
         3 階 和室 または 交流会議室 

開催日時・会場 

 

 〒930-0094 富山市安住町 5 番 21 号 富山県総合福祉会館(サンシップとやま) 

富山県社会福祉協議会 富山県福祉人材センター 

☎ 076-432-6156 FAX 076-432-6532 Ｅメール jinzai-center@wel.pref.toyama.jp 

※随時受け付けしています。 定員１０名  定員になり次第締め切ります。 

申し込み先 

令和６年度 福祉・介護人材マッチング強化事業 

・福祉・介護の職場ってどんなところ？（職種・資格等） 

・転職を考えているけど、福祉・介護職は自分に合っている？ 

・福祉・介護職は未経験だし、資格もないけど就職できる？ 

・どんな人材が求められるの？ 

・どんな働き方があるの？ 

 

詳細は裏面を 

ご覧ください 

福祉・介護についてじっくり

と話しあいましょう。 

参加者同士の情報交換タイム

もあります。 

講師やキャリア支援専門員が丁

寧にお答えします。 

事前にご連絡ください。 

電話・FAX・メールどの方法でも OK！ 

 

mailto:jinzai-center@wel.pref.toyama.jp


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後の開催予定 

５月 ２３日（木） 

７月 ２５日（木） 

９月 ２５日（水） 

・都合により、変更となる場合があります。 
申し込みの際にご確認ください。 
 

・会場の駐車場は満車となる場合がありますので、 

なるべく公共交通機関をご利用ください。 

 

・満車の場合は周辺の有料駐車場をご利用して 

いただくことになります。ご了承ください。 

会場：富山県総合福祉会館（サンシップとやま）  

3 階 和室 または 交流会議室 

（当日の館内案内板でご確認ください） 
時間：１３:３０～１６：００  

・能登半島地震の影響によりエレベーターの使用は出来ません。 

・階段での昇降となります。 

・９月は第４水曜日の開催となります。 

 


