
経営力アップのための園芸塾 第４回 開催要領 

１ 趣  旨 

県では、園芸人材の育成と担い手経営体における野菜生産の拡大を図るため、経営力の向上を目

的に「経営力アップのための園芸塾」を実施している。野菜品目の栽培は、収穫・調製等の作業に

手間を要することから、労働力不足が園芸品目の導入や規模拡大を妨げる要因となっている。 

そこで、今回は農業分野における「人材確保」をテーマに、短時間労働力の確保や農福連携の取

組みなど人材確保に関する講義を行い、労働力の確保による園芸生産の導入・拡大を推進する。 

 

２ 日  時  令和７年６月 17日（火） 13:30 ～ 16:00 

 

３ 場  所  富山県農業研修会館２階研修室（富山市吉岡 1124-1） 

 

４ 日  程  

時間 内容 

13:15～13:30 受付 

13:30～13:35 

 

 

13:35～14:05 

 

 

 

 

14:05～14:25 

 

 

14:25～14:35 

 

 

14:35～14:50 

 

 

14:50～15:20 

 

 

15:20～16:00 

 

挨拶 

 

【第１部】短時間労働力の確保について 

（１）「農業専門の求人サービスによる短時間労働力の確保について」 

講師 （株）Matchbox Technologies（マッチボックステクノロジーズ） 

社長室室長兼法人事業本部 法人セールスグループチームマネージャー 

山田 貢乃介 

 

（２）「富山あぐりマッチボックスの活用事例について（仮題）」 

  講師 砂丘ファーム 代表 川渕 拓海 

 

～休憩～ 

 

【第２部】農福連携について 

（３）「農福連携の取組みについて」  

  講師 富山県農業経営課団体指導検査係 副主幹 甲 知美 

 

（４）「農福連携の事例について（仮題）」 

  講師 有限会社林農産 代表取締役 林 幸治 

 

（５）質疑応答・その他情報提供 

 

16:00 閉会 
 

５ 参 集 者   

・経営力の向上に向け園芸に取り組む（予定を含む）農業法人、集落営農組織、新規就農者等 

・JA、市町村、普及指導員等 

 

６ 定  員   20名程度 


