
　 住　所

１．従業員数：　計　　７０４人　（常用　　６９７人、　　短時間・週20H～30H未満　　７人）

　　障害者数（常用）：　　 種別：　身体　 ９人（　　３人）、 知的　　２人（　　 人）、  精神　　２人

　　障害者数（短時間）：　種別：　身体　　 人（　    人）、 知的　　  人（　　 人）、  精神　    人

　　　　　 　　　（　　　）内は重度障害者数を、内数でご記入下さい。

２．企業の概要及び事業内容

　・工業用プラスチック製造および金型製造

３．障害者が従事する職種

　・プラスチック製造の組立、検査

　・金型設計

　・工作機械オペレーター

４．障害者雇用に関する考え方(雇用に至るきっかけ等)

　・人材確保。

　・社会的責任、社会貢献を図る。

　

５．障害者の雇用、職場定着に関して留意・工夫していること（他企業の参考になるようなこと）

　・他の社員と差別しないこと。

　・障害者就業・生活支援センターとの面談を行っている。

　・ジョブコーチからのフォローアップを受けている。

６．障害者本人の就労状況（勤務態度等）

　・欠勤することもなく勤務状況は良好である。

　・真面目で意欲的に業務に取組んでいる。

７．その他（障害者雇用に係る助成金の活用状況等）

　・特になし。
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