
受付時間 10：00～17：00
（土日祝を除く）TE L : 076-442-2559

https://socat.jp/事務局(委託)

富山市桜橋通り1番18号 北日本桜橋ビル6階

主 催

E-mail: toyama_support@cam-com.jp 

【個人情報に関する取り扱いについて】
1.お客様の個人情報は、イベント案内などの営業活動に使用することがあります。法令で定める場合のほか、お客様の承諾なしに他の目的には使用いたしません。2.お客様の情報は株式会社綜
合キャリアトラストが管理いたします。3.お客様の個人情報はセミナーのご案内時に、株式会社綜合キャリアトラストが個人情報の管理体制の事前調査を経て契約したダイレクトメール発送代行
会社に発送データとして提供するがあります。4.必要な情報（会社名・氏名・連絡先）をご提供いただけない場合は、お申込みの確認や資料の送付などができない場合があります。

富山県 お申込み/お問合せは下記の事務局まで

リアル開催!!リアル開催!!

障害者雇用障害者雇用障害者雇用
連続講座連続講座連続講座セミナーセミナーセミナー

障害者雇用の一歩を踏み出したい企業向け

制度理解と課題共有ワークショップ
◎障害者雇用に関する法制度と現状
　講師：富山労働局　地方障害者雇用担当官
◎支援機関等の紹介
◎【グループワーク】
　テーマ：障害者雇用に取り組めていない理由・不安の整理

13:30    16:00 受付13:00～9月10日（木）

障害理解と業務切り出しワークショップ
◎障害者種別の基礎知識と雇用ステップ、
　業務切り出しのポイント
　講師：(株)綜合キャリアトラスト　障害者雇用部門 マネージャー
◎【グループワーク】
　テーマ：自社で実践できる業務切り出し設計

13:30    16:00 受付13:00～10月6日（火）

精神・発達障害者しごとサポーター
養成講座と演習

◎精神・発達障害者しごとサポーター養成講座
　講師：ハローワーク 精神・発達障害者雇用サポーター
◎演習：【グループワーク】
　テーマ：精神・発達障害のある方と共に働くために
　さまざまな事例から対応方法を考える

13:30    16:00 受付13:00～11月10日（火）

事例紹介と採用・定着に関する
ワークショップ　

◎採用までの流れと定着の基本
　講師：独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
　富山支部　主任障害者職業カウンセラー
◎企業事例発表
◎【グループワーク】
　テーマ：採用段階の不安や定着の課題を整理し、対応方法を検討する

13:30    16:00 受付13:00～12月10日（木）

無料

本講座は、制度理解から業務の切り出し、採用・定着支援までを段階的に学ぶ連続講座です。
回を重ねるごとに理解を深め、自社の課題整理や具体的な行動計画の作成につなげていきます。

共 催 富山労働局、独立行政法人高齢･障害･求職者雇用
支援機構（JEED）富山支部富山障害者職業センター

締切り：各回開催日の１週間前まで
https://support-toyama-navi.jp/seminar

お申込みはこちら

障害者を雇用していない富山県内の「雇用ゼロ企業」
障害者雇用の取組みを進めたい富山県内企業
各回60名

対 象

定 員 富山県内 障害者就業・生活支援センター 4圏域職員ワークショップ解説員
第1回、第２回、第4回:富山県民共生センター サンフォルテ307（富山市湊入船町6-7）
第3回:サンシップとやま 研修室６０１（富山市安住町5-21）場 所

「知る」から「実践する」へ
ステップアップしながら学ぶ全4回の連続講座
「知る」 「実践する」

全4回の連続講座

より効果的に学んでいただくため、ぜひ全4回を通してご参加ください。
ご興味のある回のみのご参加も歓迎しております。

第1回 第2回

第3回 第4回

※先着順とし、定員に達し次第、受付を締め切ります。
各回の講座内容は、後日動画にて配信いたします。
視聴をご希望の方は、お申込みフォームにその旨を
ご記入ください。

障害者雇用実務講座・雇用ゼロ企業セミナー


