
○女性のウェルビーイングの向上、働き方改革・ワークインライフの推進 (単位：千円）
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　　女性活躍の推進に積極的な進出企業について、一定の要件を満たす場合、雇用助成期間を
　　延長（３年→６年）

【重点】企業と従業員のウェルビーイング創出事業

【重点】【拡】IT・オフィス系企業立地助成金の拡充 699,000
の一部

　　県内企業の社会人インターンシップを推進するため、企業を対象としたセミナーや合同企業
　　説明会を実施

【重点】【拡】女性が変える未来の農業推進事業

　　農業分野での女性活躍を推進するため、女性を雇用する農業法人等の取組みを支援する
　　とともに農業経営者向けの研修会等を開催

【重点】がんばる女性農業者支援事業

　　農村女性の起業活動の発展段階に応じた支援を行うとともに、女性起業組織が多世代で協働して活躍
　　できる取組みを支援

【重点】【新】女子中高生×女性管理職交流促進事業

　　女子中高生と県内企業の女性管理職との双方向の交流会などを通じ、自身のライフプランや
　　キャリア形成について考える機会を提供

【重点】【拡】女性活躍「ファーストペンギン企業」パイロット事業

　　県内企業における女性活躍・働き方改革を促進するため、「ファーストペンギン」となる企業の
　　チャレンジを支援

【重点】【新】働き方改革等の横展開推進事業

　　「働き方改革サポーター」の登録促進、「働き方改革・女性活躍推進宣言」の拡大、HP「Good!!
　　Work & Lifeとやま」やデジタル広告等の活用により、働き方改革に係る取組みを県内に広く横展開

【重点】【新】男性の育児休業取得緊急促進事業

事業等

【重点】【拡】企業成長×女性活躍プロジェクト推進事業

　　女性活躍を推進するための企業経営者向けセミナーの開催や専門コンサルタントの派遣、「とやま
　　女性活躍企業」の認定数増加に向けた支援を実施

【重点】【拡】煌めく女性ネットワークブラッシュアップ事業

　　「煌めく女性リーダー塾」の開催や卒塾生の交流のためにオンラインも活用したコミュニティを形成

【重点】【新】UIJターン促進情報発信事業

【重点】女性による「暮らすような旅」観光サービス事業化プロジェクト

　　県内女性の知見を活かし、「暮らすように旅する」旅行商品の造成に向けた取組みを実施

富山県成長戦略アクションプラン（令和５年度版）

　　企業における働き方改革や女性活躍の取組みを促進するため、開催時期やテーマなど企業や
　　団体の希望に応じて専門の講師を派遣

【重点】働き方改革ラボ2.0事業

　　若者のＵＩＪターン・Ｔターン就職促進のため、県内外の大学生等に対する県内企業のＰＲや
　　就職支援の情報の発信を強化

【重点】社会人インターンシップ推進事業

　　県庁の働き方改革を率先して推進するとともに、官民協働コミュニティ「Smart Lab TOYAMA」を運営

【重点】若年層向け富山の魅力発信事業
　　進学・就職により県外へ転出する若者への応援メッセージの発信によって、県外に出ても本県との
　　心理的なつながりの形成を図る

　　女性の家事・育児の負担感を解消し、子どもを産み育てやすい環境づくりの促進を図るため、
　　男性の育児休業取得者とその事業主に補助金を交付

【重点的な取組み】

少子化対策・子育て支援専門部会での意見を踏まえて、

・経営者の意識改革、働き方改革などにより、就職期の女性が、富山県で就職し、生活したくなるような環境づくり

を推進

・こどもを持つことを意識しはじめる年齢層に響く子育て支援施策をさらに強化
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R5予算額事業等
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○　用語の注釈（以下、同様）
成長戦略会議の各プロジェクトチームにおいて、令和５年度に県で重点的に
実施することとして整理した取組み

重点的な取組みに該当する事業

令和５年度に新たに実施する事業

令和５年度に内容を拡充する事業

富山県成長戦略において、「短期的な県庁の施策だけでは解決できないため、
今後、継続的に検討していくこと」とした課題

　　企業局が実施している水力発電事業の効率的な運営により得られる収益の一部を活用して、
　　子育て世帯の電気料金負担を軽減

子育て支援事業「とやまっ子すくすく電気」

【重点】【拡】産後ヘルパー派遣実施体制強化事業

　　産後ヘルパー派遣の利便性を向上させるため、ヘルパー人材の確保対策を支援するとともに、
　　産後ヘルパー向け研修会を開催

【重点】【新】プレ妊活健診スタートアップ事業

【新】ジェンダー平等推進プロジェクト2030事業

【新】

【重点】

重点的な取組み

　　妊娠・出産に影響する疾患の早期発見・治療に繋げるため、市町村と連携し、将来子どもを望む夫婦
　　を対象とした「プレ妊活健診」を順次展開

※【新】【拡】の無いものは、令和４年度以前からの継続事業

継続的な検討課題

【拡】

【重点】とやま子育てイメージアップ事業

　　子育て支援制度の利用による子育ての負担感の軽減や子育てに温かい社会づくり・機運醸成のため、
　　制度の活用方法を分かりやすく紹介する動画を作成し、YouTube等で配信

【重点】【拡】子育て支援AIチャットボット運用事業

　　「子育て支援AIチャットボット」（R４導入）を活用し、子育て支援情報をセグメント配信

　　2030年までの「ジェンダー平等」達成を目指し、アンコンシャス・バイアス解消アクションなどを実施


