
令和４年度障害者雇用好事例 

東洋ガスメーター株式会社 

 

 
企業概要 

住所 射水市本江 2795番地 

企業の概要及び事業内容 ・日本海側唯一の都市ガス・LP ガス用ガスメーター製造及び関連機器の製造修理販売。

営業拠点：全国 9 ヶ所。 

・技術開発に力を入れ、同業他社に先駆け超音波ガスメーター(スマートメーター)を開発 

・緊急時連絡業務を行う 24時間稼働集中監視センターの社内への設置 

従業員数 従業員数 203名 

（うち 常用 199名、短時間・週 20～30ｈ未満 4名） 

障害者数 障害者数 ４名 

・常用    身体３名（うち重度１名） 

・短時間 精神１名 

障害者雇用について 

障害者が従事する職種 ・ガスメーター修理工程内での部品前加工業務(組立工程前) 

・仕入部品の点検検査及び部品在庫管理業務 

・集中監視センターでの監視業務 

障害者雇用に関する考え方 ・地域に根ざす会社としての社会的責任 

・高齢社員退職による人手不足の解消 

・軽技量業務は障害者に託し、配置転換した高技量業務担当社員のスキルアップ 

障害者の雇用、職場定着に

関して留意・工夫しているこ

と 

・決して一人で放置せず、担当上司の目が届く範囲内での就労 

・難聴者との意思疎通を図るためスマートフォンの音声認識機能を利用したボイス筆談によ

る「会話の見える化」 

・新卒知的障害者雇用時、簡単な金融教育実施(可能なら家族同伴) 

・ハローワークと連携し支援学校等障害者教育機関との情報交換 

就労状況等 

障害者本人の就労状況 ・就労状況は良好。難聴者の突発的な有給取得要請は SNS等を使用して対応してい

る。 

・過去、(若年者)の無断欠勤が多発したケースがあったため、家族やハローワーク・支援学

校との連絡を密にするよう心掛けている。 

その他  

 


