
第２２表　1日当たり所定労働時間

（　）内は%

524 (100.0) 2 (    0.4) 11 (    2.1) 14 (    2.7) 104 (  19.8) 151 (  28.8) 235 (  44.8) 7 (    1.3) 7:55

53 (100.0) - - 2 (    3.8) 8 (  15.1) 20 (  37.7) 23 (  43.4) - 7:48

471 (100.0) 2 (    0.4) 11 (    2.3) 12 (    2.5) 96 (  20.4) 131 (  27.8) 212 (  45.0) 7 (    1.5) 7:56

91 (100.0) - 2 (    2.2) 1 (    1.1) 8 (    8.8) 31 (  34.1) 48 (  52.7) 1 (    1.1) 7:50

95 (100.0) - 3 (    3.2) 3 (    3.2) 17 (  17.9) 23 (  24.2) 47 (  49.5) 2 (    2.1) 8:34

71 (100.0) - 1 (    1.4) 2 (    2.8) 11 (  15.5) 29 (  40.8) 26 (  36.6) 2 (    2.8) 7:48

214 (100.0) 2 (    0.9) 5 (    2.3) 6 (    2.8) 60 (  28.0) 48 (  22.4) 91 (  42.5) 2 (    0.9) 7:44

83 (100.0) - 3 (    3.6) 4 (    4.8) 31 (  37.3) 14 (  16.9) 31 (  37.3) - 7:42

277 (100.0) 2 (    0.7) 4 (    1.4) 6 (    2.2) 34 (  12.3) 109 (  39.4) 117 (  42.2) 5 (    1.8) 8:30

食 料 品 29 - - - 7 7 15 - 7:48

繊 維 工 業 29 - - 2 5 14 8 - 7:44

木 材 ・ 木 製 品 16 1 - 1 - 7 6 1 7:23

パルプ・紙・紙加工品 20 1 2 - 1 7 9 - 7:44

出 版 ・ 印 刷 14 - - - 4 5 5 - 7:46

化 学 工 業 28 - 1 1 4 12 10 - 7:46

窯 業 ・ 土 石 17 - - 1 1 5 10 - 7:50

鉄 鋼 業 11 - - - 2 6 2 1 7:48

非 鉄 金 属 12 - - - 1 5 6 - 7:51

金 属 製 品 40 - - - 2 17 19 2 7:53

機 械 36 - 1 1 2 16 16 - 7:50

そ の 他 25 - - - 5 8 11 1 10:41

49 (100.0) - 1 (    2.0) - 7 (  14.3) 9 (  18.4) 31 (  63.3) 1 (    2.0) 7:53

卸 売 業 35 - - - 5 7 22 1 7:54

小 売 業 14 - 1 - 2 2 9 - 7:49

7:35

26 (100.0) - 1 (    3.8) - 5 (  19.2) 3 (  11.5) 16 (  61.5) 1 (    3.8) 7:57

71 (100.0) - 1 (    1.4) 4 (    5.6) 16 (  22.5) 12 (  16.9) 38 (  53.5) - 7:47

X

～２９９人小計

１００～２９９人

５０～９９人

３００人以上

　
項目
規模・産業別

事業所数
　（時間:分）
　　　  7:00　未
満

7:00
7:31～
7:59

8:00 8:01　以上
1事業所

平均労働時間

調 査 計

7:01～
7:29

7:30

３０～４９人

～２９人

X X

製 造 業

卸 売 ・ 小 売 業

金 融 ・ 保 険 業 X

建 設 業

X X

X

運 輸 ・ 通 信 業

サ ー ビ ス 業

電 気 ・ ガ ス X X X X X X

X X X X



第２３表　1週当たり所定労働時間

（　）内は%

521 (100.0) 105 (  20.2) 162 (  31.1) 215 (  41.3) 11(    2.1) 7(    1.3) 9(    1.7) 4(    0.8) - 1(    0.2) 7(    1.3) 39:24

53 (100.0) 14 (  26.4) 18 (  34.0) 20 (  37.7) - - - 1(    1.9) - - - 38:52

468 (100.0) 91 (  19.4) 144 (  30.8) 195 (  41.7) 11(    2.4) 7(    1.5) 9(    1.9) 3(    0.6) - 1(    0.2) 7(    1.5) 39:27

91 (100.0) 16 (  17.6) 34 (  37.4) 37 (  40.7) 1(    1.1) 1(    1.1) 1(    1.1) - - - 1(    1.1) 39:14

94 (100.0) 20 (  21.3) 34 (  36.2) 39 (  41.5) - - - - - - 1(    1.1) 39:05

71 (100.0) 19 (  26.8) 23 (  32.4) 26 (  36.6) - 2(    2.8) 1(    1.4) - - - - 39:03

212 (100.0) 36 (  17.0) 53 (  25.0) 93 (  43.9) 10(    4.7) 4(    1.9) 7(    3.3) 3(    1.4) - 1(    0.5) 5(    2.4) 39:51

83 (100.0) 13 (  15.7) 29 (  34.9) 32 (  38.6) 2(    2.4) 1(    1.2) 2(    2.4) 2(    2.4) - - 2(    2.4) 39:40

275 (100.0) 56 (  20.4) 101 (  36.7) 101 (  36.7) 7(    2.5) 4(    1.5) 2(    0.7) - - 1(    0.4) 3(    1.1) 39:16

食 料 品 29 3 9 15 1 - - - - 1 - 39:35

繊 維 工 業 28 11 7 7 1 1 - - - - 1 39:02

木 材 ・ 木 製 品 16 1 5 6 1 2 1 - - - - 40:11

パルプ・紙・紙加工品 20 8 5 6 - - - - - - 1 38:53

出 版 ・ 印 刷 13 1 8 4 - - - - - - - 38:60

化 学 工 業 28 7 12 8 1 - - - - - - 38:44

窯 業 ・ 土 石 17 1 7 8 1 - - - - - - 39:27

鉄 鋼 業 11 2 6 2 1 - - - - - - 38:58

非 鉄 金 属 12 2 4 4 - 1 - - - - 1 40:49

金 属 製 品 40 5 17 17 1 - - - - - - 39:15

機 械 36 8 15 13 - - - - - - - 38:59

そ の 他 25 7 6 11 - - 1 - - - - 39:14

48 (100.0) 7 (  14.6) 8 (  16.7) 27 (  56.3) 1(    2.1) 2(    4.2) 2(    4.2) - - - 1(    2.1) 39:56

卸 売 業 34 5 6 19 1 1 2 - - - - 39:46

小 売 業 14 2 2 8 - 1 - - - - 1 40:21

38:01

26 (100.0) 3 (  11.5) 5 (  19.2) 15 (  57.7) - - 1(    3.8) 1(    3.8) - - 1(    3.8) 40:13

71 (100.0) 16 (  22.5) 15 (  21.1) 37 (  52.1) 1(    1.4) - 2(    2.8) - - - - 39:11

X

５０～９９人

42:01～
43:59

44:00
44:01～
45:00

45:01～
45:59

　
項目
規模・産業別

事業所数
（時間:分）
　　38:00　未
満

38:00～
39:59

40:00
40:01～
42:00

1事業所平均
労働時間

調 査 計

３００人以上

～２９９人小計

１００～２９９人

46:00 46:01　以上

X

３０～４９人

～２９人

建 設 業

製 造 業

卸 売 ・ 小 売 業

金 融 ・ 保 険 業 X X X X

運 輸 ・ 通 信 業

サ ー ビ ス 業

電 気 ・ ガ ス X X X X X X

X X X X X X

X X X X X



第２４表　労働時間短縮のための取組み　（複数回答）

（　）・＜＞内は%

519 (100.0) 482 (  92.9) <100.0> 35<    7.3> 134 <  27.8> 230 <  47.7> 297 <  61.6> 367 <  76.1> 112 <  23.2> 13<    2.7> 37(    7.1)

53 (100.0) 53 (100.0) <100.0> 5<    9.4> 30 <  56.6> 25 <  47.2> 41 <  77.4> 48 <  90.6> 18 <  34.0> 2<    3.8> -

466 (100.0) 429 (  92.1) <100.0> 30<    7.0> 104 <  24.2> 205 <  47.8> 256 <  59.7> 319 <  74.4> 94 <  21.9> 11<    2.6> 37(    7.9)

91 (100.0) 90 (  98.9) <100.0> 4<    4.4> 29 <  32.2> 49 <  54.4> 59 <  65.6> 79 <  87.8> 29 <  32.2> 3<    3.3> 1(    1.1)

95 (100.0) 94 (  98.9) <100.0> 5<    5.3> 28 <  29.8> 36 <  38.3> 62 <  66.0> 77 <  81.9> 16 <  17.0> 4<    4.3> 1(    1.1)

69 (100.0) 65 (  94.2) <100.0> 8 <  12.3> 12 <  18.5> 32 <  49.2> 39 <  60.0> 47 <  72.3> 13 <  20.0> 1<    1.5> 4(    5.8)

211 (100.0) 180 (  85.3) <100.0> 13<    7.2> 35 <  19.4> 88 <  48.9> 96 <  53.3> 116 <  64.4> 36 <  20.0> 3<    1.7> 31 (  14.7)

82 (100.0) 75 (  91.5) <100.0> 4<    5.3> 22 <  29.3> 38 <  50.7> 42 <  56.0> 54 <  72.0> 19 <  25.3> 1<    1.3> 7(    8.5)

273 (100.0) 246 (  90.1) <100.0> 17<    6.9> 69 <  28.0> 113 <  45.9> 152 <  61.8> 199 <  80.9> 55 <  22.4> 8<    3.3> 27(    9.9)

食 料 品 28 21 2 5 12 11 16 3 - 7

繊 維 工 業 28 26 1 8 13 15 21 7 - 2

木 材 ・ 木 製 品 16 13 - 5 8 9 12 4 - 3

パルプ・紙・紙加工品 20 19 1 1 7 12 16 3 2 1

出 版 ・ 印 刷 14 12 1 6 8 7 11 3 - 2

化 学 工 業 28 27 2 11 16 16 24 12 1 1

窯 業 ・ 土 石 17 16 1 4 8 6 13 3 - 1

鉄 鋼 業 11 11 - 2 5 10 7 4 - -

非 鉄 金 属 12 12 3 2 5 8 8 3 2 -

金 属 製 品 38 35 1 7 15 20 24 3 - 3

機 械 36 35 3 13 11 28 32 5 1 1

そ の 他 25 19 2 5 5 10 15 5 2 6

49 (100.0) 47 (  95.9) <100.0> 3<    6.4> 16 <  34.0> 16 <  34.0> 33 <  70.2> 33 <  70.2> 7 <  14.9> - 2(    4.1)

卸 売 業 35 34 3 12 9 23 25 6 - 1

小 売 業 14 13 - 4 7 10 8 1 - 1

26 (100.0) 26 (100.0) <100.0> 4 <  15.4> 3 <  11.5> 16 <  61.5> 11 <  42.3> 16 <  61.5> 2<    7.7> 1<    3.8> -

71 (100.0) 70 (  98.6) <100.0> 7 <  10.0> 15 <  21.4> 43 <  61.4> 41 <  58.6> 53 <  75.7> 24 <  34.3> 3<    4.3> 1(    1.4)

X X X X

XX X X

運 輸 ・ 通 信 業

サ ー ビ ス 業

電 気 ・ ガ ス X X X X X X

X X XX

卸 売 ・ 小 売 業

金 融 ・ 保 険 業 X X

時間単位の
年次有給休暇の

導入
その他

調 査 計

３００人以上

～２９９人小計

１００～２９９人

　
項目
規模・産業別

事業所数 実施している

５０～９９人

３０～４９人

～２９人

建 設 業

製 造 業

実施していない所定内労働時間の
短縮

所定外労働時間の
削減(ノー残業デー、
ノー残業ウィーク

の設定など)

変形労働時間制等
の導入・活用

年次有給休暇の
計画的取得の

実施

半日単位の
年次有給休暇の

導入


