
参考資料５ 
男性の家事・育児参画促進について 

 

男女がともに仕事と家庭を両立するため、育休等の制度利用を促す職場風土づくり

や、夫婦で家事・育児を分担する機運の醸成など、男性の家事・育児参画と女性活躍の

推進に取り組んでいます。 

 

 

■男性の育休取得キャンペーン事業 

①とやまイクボス＆チーフ・オフィサーWEBフォーラムの開催（６月 29日（月）開催） 

・講 演：「コロナ時代を生き抜く働き方改革と男性育休を考える」 

講   師 (株 )ワ ー ク ・ ラ イ フ バ ラ ン ス 代 表 取 締 役 社 長 小室 淑恵 氏 

  オ ン ラ イ ン ゲ ス ト サ イ ボ ウ ズ （ 株 ） 代 表 取 締 役 社 長  青野 慶久 氏 

         （ 株 ） デ ィ ー ・ エ ヌ ・ エ ー  代 表 取 締 役 社 長 兼 C E O 守安 功 氏 

②父子手帳の作成・配付 

・妻のサポートや乳幼児のケア方法、仕事と育児の両立や育休取得

の事例等を紹介する「父子手帳」を作成し、妊娠届を提出した全ての夫婦に配付 

③男性の育児参画のための情報発信 

 ・富山県での結婚、妊娠・出産、子育てに関する情報サイト「とみいくフレフレ」内に 

男性の育児参画に関する情報をまとめたページを新たに作成 

 

■家族でハッピー！家事・育児分担キャンペーン事業  

・夫婦での家事・育児分担の見直しを促すため、子育て世帯等に「わが家のミーティン

グシート」を配付 

・婚姻届を提出した全ての夫婦に家事シェアハンドブックを配付 

・父親向けに、固定観念を払拭して育児参加を促進するオンラインイベントを開催 

（11月 14日（土）開催） 

 

■未来を描くライフデザイン応援出前講座 

・県内の大学へ出向き、将来のキャリア形成や働き方、男性の家事 

育児参画等について学ぶ講座やワークショップを開催 

（11月 18日（水）富山大学で開催） 

 

■家族でハッピー！産後ヘルパー派遣モデル事業 

・産後うつやワンオペ育児の解消のため、市町村と連携し、産後２か月以内のご家庭に 

家事育児支援を行うヘルパーを派遣 

・10月から５市町村（魚津市、小矢部市、射水市、舟橋村、上市町）で実施  

 

■男性トイレ等のベビーシート等設置促進事業  

・男性の育児参加促進と子育てしやすい環境整備のため、県有施設   

の男性トイレ等 35箇所におむつ交換台・ベビーチェアを設置 

・子育て応援団に協賛する民間商業施設の男性トイレ等へのおむ 

つ交換台・ベビーチェア設置を補助（11月から募集中） 


